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ALLEGATO B (Scheda di autovalutazione)
AVVISO di selezione rivolto al personale docente interno, ai sensi dell’art. 30 CCNL, per la realizzazione del progetto e al raggiungimento dei milestone e target

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi, Titolo “Imagine me”
Codice: M4C1I3.2-2022-961
CUP: F44D22002810006
Al Dirigente Scolastico dell’IC2 Castaldo Nosengo di Afragola
    Il/la sottoscritto/a 


nato/a a
il  

codice fiscale |   |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |    |

residente a
via 

recapito tel.
recapito cell.  

indirizzo E-Mail
indirizzo PEC 

in servizio presso
con la qualifica di  

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità
DICHIARA

- di essere in possesso dei titoli di cui alla seguente tabella
- di essere consapevole che saranno valutati esclusivamente i titoli dichiarati in tabella e indicati nel CV allegato in formato europeo

	Titoli dichiarati dal candidato nel CV
	Punteggio massimo attribuibile
	Compilazione a cura del candidato
	Spazio riservato alla Commissione

	Titoli culturali (max. 14 punti)

	Laurea attinente1) 
	Max. 5 punti2)
	
	

	Dottorato (max. 1 titolo)
	2 punti
	
	

	Master/Seconda laurea/Perfezionamento post-lauream (1 punto per ogni titolo presso Università, istituti di istruzione superiore, scuole di alta formazione, attinente al profilo richiesto, max. 3 titoli)
	Max. 3 punti
	
	

	Certificazioni informatiche presso enti accreditati, anche con riferimento all’uso di piattaforme CMS per la didattica (1 punto per ogni titolo, max. 4 titoli)
	Max. 4 punti
	
	

	Incarichi nell’ambito scolastico (Max. 12 punti)

	Per ogni incarico di Animatore digitale/Team innovazione/ Funzione Strumentale/Referente dipartimento disciplinare o musicale/Gruppo di progetto PNRR (1 punto per ogni incarico, max. 4 titoli)
	Max. 4 punti
	
	

	Per ogni incarico di progettista nei progetti PNSD/PON/Monitor 440/Scuola VIVA o altri progetti comunitari/nazionali/regionali con esperienza: ricerche di mercato, redazione capitolato tecnico, disciplinare di gara, matrice di acquisto, 1 punto per ogni incarico, max. 2 titoli
	Max. 2 punti
	
	

	Per ogni incarico di docente esperto in corsi di formazione per docenti o co-docente in progetti comunitari, nazionali, regionali (1 punto per ogni incarico formale conferito da scuola o università, o amministrazione pubblica, max. 3)
	Max. 3
	
	

	Per ogni incarico di docente esperto in corsi di formazione e istruzione rivolti ad alunni o studenti in progetti comunitari, nazionali, regionali (1 punto per ogni incarico formale conferito da scuola o università, o amministrazione pubblica, max. 3)
	Max. 3
	
	

	Incarichi autorizzati presso Università o altre istituzioni (Max. 4 punti)

	Per ogni incarico progettuale/annuale attinente al progetto/profilo richiesto, come libero professionista o come docente o consulente/esperto nominato da USR/USP/Ministero oppure incarichi in gruppi istituzionali (ad esempio, équipe formativa PNSD, eTwinning, Erasmus, ecc.) (1 punto per ogni incarico, max. 2 titoli)
	Max. 2 punti
	
	

	Per ogni esperienza di esperto professionista/artista/articolista/ saggista attinente al progetto, a titolo esemplificativo: manifestazioni o convegni professionalizzanti accreditati, manifestazioni o eventi artistici di evidente fama, pubblicazioni su stampa o riviste di importanza almeno nazionale, inclusione di articoli o saggi in pubblicazioni ISBN, 1 punto per ogni esperienza documentata, max. 2 titoli 
	Max. 2 punti
	
	

	Totale punti
	Max. 30
	
	 


1) L’attinenza del titolo di laurea attinente è specificata all’art. 2 dell’Avviso;

2) La valutazione del voto di laurea si basa sul punteggio conseguito:

· Da 80 a 90 = 1 punto

· Da 90 a 100 = 2 punti

· Da 100 a 108 = 3 punti

· Da 108 a 110 = 4 punti

· 110 cum laude = 5 punti
Spazio riservato al Dirigente scolastico/Commissione:

La scheda è stata esaminata e valutata: 

Afragola, il______________________
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