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Prot n. 6255/6.2 Afragola,27/07/2022

All'Albo dell'istituto
Al personale docente interno

Sito Web d'istituto
ATTI

OGGETTO: BANDO SELEZIONE INTERNA ESPERTO PROGETTISTA — FESR REACT EU-
EDUGREEN

Avviso interno per la selezione di figura professionale PROGETTISTA da impiegare nel progetto: Fondi
Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020- Asse 11 — Infrastrutture per I’Istruzione — FESR — REACT EU. Asse V —
Priorita’ d’investimento: 13i- (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia da Covid- 19 e delle sue conseguenze sociali ¢ preparare una tipresa verde, digitale e resiliente
dell’economia”~ Obiettivo specifico 13.1:Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”.
Avviso pubblico prot n. 50636 del 27 dicembre 2021 Ambienti e laboratori per I’educazione ¢ la formazione
alla transizione ecologica”, Azione 13.1.3- Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

CODICE: 13.1.3 A -FESRPON-CA-2022-297
CUP: F49J21018040006

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto L’ Avviso prot n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione ¢
la formazione alla transizione ecologica™ relativo al PON “Per la scuola competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020- Asse II - Infrastrutture per I'Istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) -REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i- FESR “promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia”- Obiettivo specifico 13.1:Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia.

VISTA la candidatura n. 1074657, prot. 2947 del 20/01/2022, presentata da questa Istituzione
scolastica al1’ Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021;

VISTA la delibera n. 65 del Collegio docenti del giorno 27/01/2022 di approvazione del
Progetto,

VISTA la delibera n. 30 del Consiglio di Istituto del giorno 29/05/2022 di approvazione del




Progetto;

VISTA la lettera di autorizzazione nota prot. Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 della
proposta progettuale di questa Istituzione scolastica nell'ambito della programmazione di cui
sopra con la quale veniva comunicata a questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del
Progetto avente Codice identificativo 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-297 per un importo complessivo
di € 25.000,00 (venticinquemila/00),

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art, 45 del D.1. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire

l'articchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell'autorita di gestione P.O.N, di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
VISTA Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT0SM20P001 “Per la scuola — competenze ¢

ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea '

VISTA l'assunzione in bilancio prot. 4848/6.2 del 26/05/2022;
VISTO il Programma Annuale dell’ Esercizio finanziario 2022;

VISTO il Decreto Nomina RUP prot n. 5289/6.1 del 09/06/2022;

VISTA la necessita di individuare esperto progettista per la cotretta esecuzione del progetto in
oggetto,

VISTA la determina a contrarre n. 6254/6.2 del 27/07/2022;

VISTA la necessita di individuare tra il personale interno un esperto progettista e un collaudatore per
la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno da impiegare
nella realizzazione del Piano Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita



L—

. d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”

ART. 1 FIGURA MESSA A BANDO

PROGETTISTA- L'esperto Progettista dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne
attestino le indispensabili competenze nel settore della progettazione di ambienti relativi al bando in
oggetto. In particolare, & richiesta esperienza nella progettazione nell'ambito dei progetti PON FESR e
conoscenza della gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020.

Di seguito i compiti del progettista:

1) effettuare un sopralluogo accurato dei locali/aree destinatari dei lavori e/o delle attrezzature;
provvedere alla compilazione on-line della gestione forniture;

2) occuparsi della compilazione dettagliata del piano di acquisti, secondo le indicazioni generali

inserite nel Piano FESR, attraverso la pubblicazione di ODA/Trattativa diretta/RDO sulla
piattaforma MEPA;

3) occuparsi delle eventuali modifiche della gestione forniture, se necessarie;

4) collaborare con il DS e DSGA anche per eventuali problematiche post gara con gli Operatori
Economici partecipanti;

5) redigere il registro delle presenze per comprovare 'attivita lavorativa svolta,

ART. 2 COMPENSI

Per I’ incarico di progettista per le ore previste il compenso ¢ di 17,50 (diciassette/50) euro/ora lordo
dipendente per un totale max di € 1.250,00,

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivitd ¢ a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica, Sul compenso spettante saranno applicati i
contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge.

Art. 3 REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Vista l'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Essere in possesso di Laura magistrale in architettura/ingegneria
b) Essere in possesso di competenze nel campo dell'informatica

¢) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente
scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione




ART. 4 CRITERI DI VALUTAZIONE PROGETTISTA
curriculum pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERALE TITOLI
PER ESPERTO INTERNO PROGETTISTA

lCHiARAZiONE del CANDIDATO
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ART. 5 MODALITA’ DIPRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA E TERMINI

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A (ISTANZA) ¢ B
(SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE), corredati da Curriculum Vitae in formato Europeo con
I"indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.

Le domande vanno indirizzate al Dirigente Scolastico pet il tramite dell'ufficio di segretetia entro ¢
non olire le ore 12.00 del giorno 05/08/2022,

La domanda di partecipazione alla selezione dovra pervenire presso la Segreteria di questa Istituzione
Scolastica Ufficio Protocollo, brevi manu con l'indicazione esterna: Candidatura

Esperto Interno, PROGETTISTA/ PON FESR EDUGREEN.

E consentita, ai sensi della vigente normativa, la trasmissione dell'istanza di partecipazione

mediante Posta Elettronica Certificata(PEC)



Non verranno considerate ammissibili le domande prive di firma in calce, non corredate da
curriculum vitae formato europeo e mancanti di autorizzazione al trattamento dei dati
personali, di un valido documento di riconoscimento e della indicazione del modulo scelto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

DISPOSIZIONI FINALX

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare ¢

contrattuale, per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento e la vigente normativa comunitaria.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 dellalegge 7 agosto 1990 n.241 e dell'art. 31 del D.Lgs
50/2016, il responsabile del procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico profissa
Virginia Comune, in qualita di responsabile con potere di gestione del personale — dipendente € non
— ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d'opera e di ricerca.

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione: All’ Albo di questa Istituzione
Scolastica.

Sito web di questa Istituzione Scolastica: www.ic2castaldonosengo.edu.it.

Il presente bando viene affisso all'albo di questa scuola in data 27/07/2022
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ALLEGATO A

ALLEGATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445 del 2/12/2000)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AVVISO SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO PROGETTISTA
Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
CUP: F49J21018040006
Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-297

Al Dirigente Scolastico del
IC2 CASTALDO-NOSENGO
AFRAGOLA(NA)

Oggetto: Domanda di partecipazione al bando relativo alla selezione di n. 1 Progettista

Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la
formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo”.

Il/la sottoscritto/a

nato/aa ( )

il , codice fiscale

residente a ()
in via n., recapito telefonico ,
email

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
[ progettista

relativo al Progetto Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”. Avviso pubblico
prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione
ecologica

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

—di aver preso visione del bando;




- di essere cittadino

- di essere in godimento dei diritti politici;
—di non aver subito condanne penali;

—di non essere socio, titolare di ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di appalto, né di

rivestire altri ruoli incompatibili;

—di essere dipendente nei ruoti ATA/Docente (Classe di concorso ), in servizio

nell’a.s. 2021-22 presso

Si allega alla presente:
-fotocopia di un documento di identita personale valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 45/2000;

- curriculum vitae in formato europeo;

-eventuali attestati e certificazioni necessari;

-scheda valutazione titoli.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre, ai sensi e per gli effetti sensi del Regolamento Ue 2016/679 — Regolamento
Generale per la Protezione dei Dati (Gdpr) e del D.Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196, di prestare il proprio consenso
all'uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalita del presente procedimento, con modalita cartacee e
informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di
legge. Dichiara di aver preso visione della relativa informativa, allegata al bando.

Data
Il dichiarante (firma leggibile per esteso)



ALLEGATO B

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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Esperlenze didattiche solo curriculari (max 5pt) Tpunti
Esperienze in progetti PTOF - 0,5 per anno ((max | 0,5 punto
2 pt)
Esperienze didattiche in ambito universitario 1 punti
(max 3pt)
Esperienze lavorative extra-d1datt1che (max 10
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Per ogni esperlenza come hbero professmmsta 1 punto
attinente al progetto (max 3 pt);
Per ogni esperienza come Tutor/esperto/ progettista/ | 1 punto

collaudatore / valutatore PON 1pt per anno (max
7 pt);




ALLEGATO 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico con

riferimento alla selezione di esperto PROGETTISTA nell’ambito dell’attuazione del Progetto:

Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-297
TITOLO PROGETTO: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

« non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e si €
aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di

altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data FIRMA DEL CANDIDATO




